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CAPITOLUL 1

Dispozitii generale
Art. 1.
(1) Promovarea in cariera pe grad profesional de CS III, CS II si CS I a personalului CDI deja Incadrat
pe posturi in INCD ECOIND se face prin examen, pentru obtinerea gradului profesional imediat
superior celui ocupat, in conditiile prevazute la art. 13 alin. (10) si (11) si la art. 19 alin. (3) din Legea
nr. 183/2024, urmat de transformarea postului ocupat intr-un post corespunzator gradului profesional
obtinut prin examen, cu respectarea dispozitiilor legale.
(2) INCD ECOIND decide organizarea examenului de promovare in functie de resursele financiare
disponibile si de politica de resurse umane, cu incadrarea in bugetul aprobat si respectarea
prevederilor legale. Organizarea examenului de promovare se aprobd de catre Consiliul de
Administratie conform art. 19 alin. (2) din Legea 183/2024.

Art. 2.

(1) Prezentul regulament prevede cerintele minime de pregatire pe care trebuie sa le indeplineasca
persoanele care participa la examen, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, respectiv cu
Legea nr. 183/2024 privind statutul personalului de cercetare, dezvoltare si inovare si cu Normele
metodologice aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 1569/2024. Prezentul regulament se
completeaza cu prevederile Metodologiei de verificare si evaluare a dosarelor ce contin documentele
aferente concursului pentru ocuparea postului, respectiv examenului pentru acordarea gradului
profesional de cercetator stiintific gradul II si gradul I, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei si
cercetarii nr. 3191/2025.

(2) Promovarea pe posturi corespunzdtoare gradelor profesionale ale personalului CDI se realizeaza
potrivit principiului meritului profesional, in baza standardelor minimale prevazute in ANEXA 1 si,
dupa caz, a standardelor proprii ale INCD ECOIND.

(3) Prezentul Regulament este aprobat la nivelul INCD ECOIND si se publica pe site-ul acestuia.

CAPITOLUL II
Conditii minime pe care trebuie sa le indeplineasca persoanele care participa la examenul de
promovare pentru obtinerea gradului profesional
Art. 3.
Conditiile minime pe care trebuie sd le indeplineasca persoanele care participd la examenul de
promovare pentru obtinerea gradului profesional sunt urmatoarele:
a) pentru CS III: sa detina titlul de doctor si sd Indeplineasca conditiile prevazute la art. 2 alin.
(2), respectiv conditiile prevazute la art. 4 din prezentul Regulament
b) pentru CS II, respectiv CS I: s detina titlul de doctor, sa indeplineasca conditiile prevazute la
art. 2 alin. (2), respectiv conditiile prevazute la art. 4 din prezentul Regulament.

Art. 4.

(1) Promovarea 1n grade profesionale de cercetare-dezvoltare a personalului CDI, deja incadrat pe
posturi in INCD ECOIND, se face prin transformarea postului ocupat intr-un post imediat superior
celui ocupat, corespunzator gradului profesional obtinut prin examen, in conformitate cu prevederile
art. 13 alin. (10) si (11) si prevederilor art. 19 alin. (3) din Legea nr. 183/2024 privind statutul
personalului de cercetare, dezvoltare si inovare, astfel:

a) Cercetatorii stiintifici cu studii superioare, cu contract individual de muncd pe perioada
nedeterminata, care depasesc cu minimum 50% cel putin doua treimi din pragurile minimale
cantitative aferente standardelor minimale prevazute in ANEXA 1 pentru gradul profesional
imediat superior, stabilite de INCD ECOIND in cazul gradului profesional de cercetare-
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dezvoltare de CS III, respectiv de Colegiul Consultativ pentru Cercetare, Dezvoltare si Inovare,

denumit 1n continuare CCCDI, in cazul gradelor profesionale de CS II si CS 1, si indeplineste

celelalte standarde minimale din ANEXA 1 pentru gradul profesional imediat superior, poate

sustine examen pentru promovarea pe gradul profesional imediat superior in cadrul INCD

ECOIND cu care are contract individual de munca pe perioada nedeterminata si se incadreaza

pe postul aferent gradului profesional obtinut prin examen, prin incheierea unui act aditional la

contractul individual de munca existent.
(2) Examenul de promovare se organizeaza la decizia conducerii INCD ECOIND in conditiile alin.
(1), ca urmare a solicitarii persoanei care indeplineste standardele minimale prevazute in ANEXA 1
precum si celelalte conditii necesare pentru inscrierea la examen, in conformitate cu prevederile alin.
(1.
(3) Candidatul care promoveaza intr-un grad profesional superior prin examen incheie cu INCD
ECOIND un act aditional la contractul individual de munca existent. Postul aferent gradului de
cercetare superior rezultat din transformarea postului pe care il ocupa persoana inainte de promovare
este bugetat cel tarziu incepand cu anul urmator celui in care s-a realizat promovarea, iar actul
aditional la contractul individual de munca se incheie incepand cel tarziu cu data de 1 ianuarie a
anului urmator celui In care s-a realizat promovarea prin examen.
(4) La examenul de promovare poate participa numai personalul CDI angajat in cadrul INCD
ECOIND, indiferent de cetatenie, cu respectarea prezentului regulament, precum si a principiilor
generale si a conditiilor prevdzute de Carta Europeanad a Cercetatorilor.
(5) Criteriile generale necumulative in baza cérora se elaboreaza standardele minimale prevazute la
art. 4 alin. (1) sunt urmatoarele:

a) rezultatele activitatii de cercetare si/sau inovare;

b) impactul activitatii de cercetare si/sau inovare;

c) capacitatea de a atrage fonduri de cercetare sau de a colabora cu organizatii publice si/sau

private de cercetare;

d) prestigiul profesional;

e) capacitatea organizatorica,

f) capacitatea de cooperare internationala.
(6) In cadrul INCD ECOIND, gradele profesionale de cercetare-dezvoltare pentru care se poate
organiza examen de promovare sunt, potrivit art. 4 alin. (1) din Normele metodologice aprobate prin
HG nr. 1569/2024:

a) cercetdtori seniori, detinand titlul de doctor: cercetator principal (R4), respectiv cercetdtor

stiintific gradul I - CS [;

b) cercetator consacrat (R3), respectiv cercetator stiintific gradul II — CS II;

b) cercetator recunoscut (R2), detinand titlul de doctor: cercetator stiintific gradul III — CS III.

Art. S.

(1) Standardele minimale pentru gradul profesional de CS II1, stabilite de INCD ECOIND in temeiul
art. 23 alin. (3) din Legea nr. 183/2024, sunt prevdazute in ANEXA 1. Pentru gradele profesionale de
CS I si CS I se aplica standardele minimale stabilite in conformitate cu art. 13 alin. (1) din Legea nr.
183/2024.

(2) La data aprobarii prezentului regulament, INCD ECOIND nu a stabilit standarde suplimentare
proprii, in sensul art. 13 alin. (3) din Legea nr. 183/2024 si al art. 2 alin. (8) din Normele metodologice
aprobate prin HG nr. 1569/2024, pentru gradele profesionale de CS I si CS L.

(3) Eventualele standarde proprii stabilite ulterior de INCD ECOIND nu pot deroga de la standardele
minimale prevazute la alin. (1).
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(4) INCD ECOIND nu poate stabili, prin prezentul regulament, prin standarde proprii, prin criterii si
indicatori sau prin alte documente, echivalarea indeplinirii de catre un candidat a standardelor
minimale pentru gradele profesionale de CS 11 si CS 1.

CAPITOLUL III

Organizarea si desfasurarea examenului
Art. 6.
(1) Organizarea examenelor de promovare se aproba de catre Consiliul de administratie al INCD
ECOIND, la solicitarea persoanei care indeplineste conditiile prevazute la art. 3 si art. 4 din prezentul
regulament.
(2) La momentul aprobarii organizarii examenului, Consiliul de administratie aproba si calendarul de
desfasurare a acestuia, propus de INCD ECOIND.
(3) Anuntul privind organizarea examenului de promovare, impreuna cu calendarul de desfasurare si
cu prezentul regulament, se publica pe pagina de internet a INCD ECOIND.
(4) Prezentul regulament nu poate contine prevederi discriminatorii privind candidatii referitoare la:
sex, varsta, origine etnica sau sociald, orientare politica sau religioasa, cetatenie, dizabilitati, conditie
sociald sau economica sau alte tipuri de discriminare.
(5) Anuntul prevazut la alin. (3) cuprinde cel putin: gradele profesionale pentru care se organizeaza
examenul si numarul acestora, data publicarii, conditiile de participare, perioada si modalitatea de
depunere a dosarelor de examen, adresa de e-mail la care se depun dosarele, precum si calendarul de
desfasurare. Anuntul se afiseaza si la sediul INCD ECOIND, iar o copie a acestuia se pastreaza in
dosarul de examen, potrivit pct. 20 din Anexa nr. 1 la Metodologia aprobata prin Ordinul nr.
3191/2025.
(6) Hotararea Consiliului de administratie privind aprobarea organizarii examenului se consemneaza
in procesul verbal al sedintei cu mentionarea gradelor profesionale pentru care se aproba organizarea
examenului, astfel incat sa poata fi eliberat extrasul care face parte din dosarul de examen transmis
autoritatii, potrivit pct. 5 din Anexa nr. 1 la Metodologia aprobata prin Ordinul nr. 3191/2025.
Procedurile de examen pot fi demarate numai dupd aprobarea organizarii examenului de catre
Consiliul de administratie.

Art. 7.

Inscrierea la examen se face in termen de 30 de zile calendaristice de la data aprobarii cererii
personalului CDI, care indeplineste conditiile minime prevazute la art. 3 si standardele minimale
prevazute la art. 4 alin. (1) din prezentul regulament, respectiv a organizarii examenului, conform
calendarului stabilit de conducerea INCD ECOIND.

Art. 8.
(1) In vederea inscrierii la examenul de promovare, candidatul depune Dosarul de examen, care se
structureazd in doud componente distincte: A. Dosarul administrativ si B. Dosarul cu lucrari
stiintifice.
A. Dosarul administrativ cuprinde urmatoarele documente, in conformitate cu HG 1569/2024:
a) cererea de inscriere la examen semnata, la care se anexeaza o declaratie pe propria raspundere
privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;
b) fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale si, dupa caz, a standardelor proprii ale
INCD ECOIND, potrivit formularelor-tip prevazute in ANEXA 2, ANEXA 3 sau ANEXA 4,
dupd gradul profesional, completatd si semnatd de catre candidat. Fisa de verificare se
completeaza si se asuma de catre candidat si se avizeaza de catre INCD ECOIND.
¢) copia diplomei de doctorat, precum si copiile celorlalte acte de studii: diploma de studii
universitare de master si foaia matricold, diploma de studii universitare de licentd si foaia
matricold, respectiv diploma de bacalaureat; in situatia in care diploma de doctorat nu a fost
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eliberata de o institutie de invatdmant superior din Roméania, se depune o copie a atestatului de
recunoastere sau de echivalare a acesteia; copiile actelor de studii se semneaza si se dateaza de
catre candidat si se valideaza de compartimentul resurse umane cu mentiunea ,,conform cu
originalul";
d) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, precum
si copia certificatului de nastere, dupa caz; copiile actelor vor fi semnate si datate de candidat si
validate de catre compartimentul resurse umane cu mentiunea ,,conform cu originalul";
e) copia certificatului de casdtorie sau dovada schimbarii numelui, dupa caz, semnata, datata si
validata ,,conform cu originalul";
f) Declaratia pe propria raspundere in care se mentioneaza ca, in ultimii 3 ani anteriori inscrierii
la examenul de promovare, candidatul nu a fost sanctionat pentru savarsirea unei abateri grave
de la buna conduita in activitatea CDI prevazute la art. 52 alin. (8) din Legea nr. 183/2024;
g) Curriculum vitae al candidatului, model Europass, care include datele de contact si este datat
si semnat de acesta;
h) Certificatul medical care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului cu cel mult 3 luni anterior derularii examenului;
i) Certificatul de cazier judiciar;
j) Declaratia de consimtdmant pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, datata si semnata.
k) Adeverinta eliberatd de INCD ECOIND care atesta ca, la data Inscrierii la examenul de
promovare, candidatul este angajat al institutului in baza contractului individual de munca nr.
.. din ..., incheiat pe perioada nedeterminata, cu norma intreaga, precum si functia si gradul
profesional detinute.
I) pentru gradul profesional de CS III, documentul care atestd aprecierea sefului direct,
prevazutd drept criteriu eliminatoriu la Criteriul I din ANEXA 1.
m) Memoriu de activitate al candidatului, de maximum 5 pagini, care prezintd parcursul
profesional, principalele rezultate ale activitatii de cercetare-dezvoltare si contributia acestora la
activitatea INCD ECOIND, precum si directiile de dezvoltare profesionald asumate.
n) declaratia de asumare a raspunderii, redactata ca Inscris olograf semnat de candidat, cu toate
datele de identificare ale acestuia, prin care acesta afirma ca datele din dosar se refera la propriile
activitati si realizari si isi asuma originalitatea continutului mapei de lucrari stiintifice, precum si
respectarea standardelor de calitate si de etica profesionala, potrivit ANEXEI 10;
0) opisul dosarului administrativ, semnat de candidat, cu indicarea documentelor si a paginilor
aferente.
p) Mapa de lucrari, care constituie componenta B a dosarului de examen - Dosarul cu lucrari
stiintifice se intocmeste potrivit alin. (8) — (10).
(2) Curriculum-ul vitae al candidatului include:
a) studiile efectuate si diplomele obtinute;
b) experienta profesionald si locurile de munca relevante ocupate anterior;
¢) proiectele de cercetare, dezvoltare si inovare pe care le-a condus ca director de proiect si
granturile obtinute, daca este cazul, indicandu-se pentru fiecare sursa de finantare, volumul
finantarii si principalele publicatii sau brevete de inventie rezultate;
d) premiile sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice;
e) descrierea narativa a celor mai importante 3 realizari de la ultima promovare — maximum 3
pagini.
(3) Dosarul de examen trebuie sa contina lista publicatiilor stiintifice pe categorii, a lucrarilor,
articolelor/studiilor, brevetelor considerate de candidat a fi relevante. Lista este structurata astfel:
a) teza sau tezele de doctorat,
b) lista a cel mult 10 publicatii stiintifice, cele mai relevante, precum: carti de autor,
articole/studii/capitole, volume editate, lucrari;
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¢) lista brevetelor de inventie si a altor titluri de proprietate industriala;

d) lista cartilor de autor si a volumelor editate si publicate;

e) lista articolelor/studiilor in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international
principal;

f) lista altor lucrari si contributii stiintifice;

g) proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare pe baza de contract/ grant;

(4) Lucrarile candidatului care nu sunt disponibile in format electronic se vor atasa in copie la lista

de lucrari (doar prima pagind sau pagina unde se mentioneaza titlul lucrarii, revista, autorii, anul

publicarii).

(5) Formularele-tip pentru Inscrierea la examen si pentru desfasurarea acestuia sunt prevazute in
anexele la prezentul regulament, dupa cum urmeaza: cererea de inscriere la examen — ANEXA 9;
declaratia pe propria raspundere privind veridicitatea informatiilor din dosar — ANEXA 10;
declaratia privind lipsa unor abateri de la buna conduitd in activitatea CDI — ANEXA 11;
declaratia de consimtamant pentru prelucrarea datelor cu caracter personal — ANEXA 12; fisa de
verificare a indeplinirii standardelor minimale — ANEXA 2, ANEXA 3 sau ANEXA 4, dupa
gradul profesional. Formularele-tip fac parte integranta din prezentul regulament.

(6) Dosarul de examen este depus de candidat in format electronic, la adresa de e-mail indicata de
INCD ECOIND in anuntul privind organizarea examenului de promovare sau in format fizic, la
secretarul comisiei de examen. Dosarul de examen se depune numai in forma completa, continand
toate documentele prevazute la alin. (1), in ordinea din opis. Coperta dosarului de examen se
completeaza de catre candidat potrivit formularului-tip prevazut in ANEXA 15. Introducerea de
informatii false sau de documente neconforme in dosarul de examen se sanctioneaza potrivit
normelor legale.

(7) Toate documentele din dosar se inregistreaza la secretariatul INCD ECOIND, iar pe cele care sunt
in copie se mentioneaza de catre compartimentul de resurse umane "conform cu originalul", se
semneaza si se dateaza.

(8) B. Dosarul cu lucriri stiintifice cuprinde copii ale lucrarilor si ale documentelor care atesta
indeplinirea standardelor minimale si, dupd caz, a standardelor proprii, precum si ale lucrarilor
relevante, respectiv: teza de doctorat, in rezumat; cartile de autor si capitolele de carte; articolele
publicate in reviste indexate ISI Web of Science; articolele publicate in reviste indexate in baze
de date internationale; lucrdrile publicate in volumele manifestarilor stiintifice; brevetele de
inventie acordate si cererile de brevet; contractele de finantare si documentele care atesta calitatea
de director sau responsabil de proiect, de activitate, de tematica, de faza de proiect ori de studiu;
dovada citarilor din bazele Web of Science sau Scopus, exclusiv autocitarile; diplomele, premiile
st alte documente de recunoastere profesionald, etc.

(9) Dosarul cu lucrari stiintifice este insotit de un opis propriu, semnat de candidat, in care
documentele sunt enumerate in ordinea din lista de lucrdri s1 numerotate distinct, cu indicarea
paginilor.

(10) In cazul organizirii examenului pentru promovarea in gradele profesionale CS I si CS II,
opisul dosarului administrativ si opisul dosarului cu lucrdri stiintifice se intocmesc in format
electronic, cu hyperlinkuri functionale catre documentele justificative, potrivit pasilor procedurali
prevazuti in ANEXA 14. Candidatul verifica functionalitatea hyperlinkurilor inainte de depunere,
inclusiv dupa salvarea documentului in format PDF.

(11) In cazul organizirii examenului pentru promovarea in gradele profesionale CS I si CS II,
dosarul de examen se va depune in format fizic la sediul INCD ECOIND, precum si in format
electronic, pe suport USB inregistrat, conform mentiunilor din ANEXA 14.

(12) In cererea de inscriere la examen, candidatul indici domeniul fundamental si domeniul
arondat, precum si comisia de specialitate a CCCDI careia urmeaza a-i fi arondat dosarul. Aceste
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mentiuni se preiau in adresa de inaintare si in referatul de prezentare a examenului prevazute la
art. 17.

Art. 9.

1) Secretarul comisiei de examen asigura suportul administrativ comisiei si este numit prin
decizia Directorului General al INCD ECOIND. Secretarul nu este membru al comisiei de examen si
nu ia parte la deciziile comisiei.

(2) Secretarul comisiei de examen Inregistreazd dosarul de examen, comunicd numarul de
inregistrare candidatului si transmite dosarul membrilor comisiei de examen.

(3) Secretarul comisiei de examen verificd dacd dosarul de examen este complet 1n ziua primirii si
inregistrarii acestuia. In situatia in care dosarul de examen este incomplet, secretarul comisiei de
examen solicitd candidatului clarificari, iar acesta poate completa dosarul de examen pana la data la
care expira perioada de depunere a dosarelor de examen.

(4) Secretarul comisiei de examen inainteaza comisiei de solutionare a contestatiilor contestatiile
primite de la candidati, daca este cazul.

(5) In exercitarea atributiilor previzute la art. 8 alin. (6) si art. 9 alin. (2) si (3) din prezentul
regulament, secretarul comisiei de examen colaboreaza cu responsabilii de resurse umane din cadrul
INCD ECOIND.

Art. 10.

Indeplinirea de catre un candidat a conditiilor legale de prezentare la examen este certificatd prin
avizul juridic al compartimentului de specialitate al INCD ECOIND, dupa verificarea indeplinirii
standardelor de cétre comisia de examen, In conformitate cu prevederile art. 14 si art. 15 din prezentul
regulament.

Art. 11. Comisia de examen si comisia de solutionare a contestatiilor
(1) Sunt implicate in procedura de examen persoanele care:
a) participd in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de examen si a comisiei de
solutionare a contestatiilor;
b) participa la evaluarea profesionald sau administrativa in cadrul examenului.
(2) Nu pot fi implicate In procedura de examen persoanele care au calitatea de sot/sotie, ruda sau
afin pana la gradul al IIl-lea inclusiv in raport cu candidatul la examen, care intrd sub incidenta
prevederilor art. 54 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 183/2024.

Art. 12.

(1) Stabilirea componentei comisiei de examen se realizeaza in termen de cinci zile de la aprobarea
organizarii examenului si a calendarului de desfasurare.

(2) Directorul stiintific propune componenta nominald a comisiei de examen.

(3) Comisia de examen pentru gradele profesionale de CS I si CS II este formatd din 5 membri,
cercetatori stiintifici sau cadre didactice universitare care au gradul profesional sau titlul didactic
universitar cel putin egal cu gradul profesional pentru care se organizeaza examenul, dintre care 2
membri din cadrul INCD ECOIND.

(4) Lucrarile comisiei de examen pentru gradele profesionale de CS I si CS II sunt conduse de catre
unul dintre cei doi membri ai comisiei de examen cu afiliere la INCD ECOIND care are calitatea de
presedinte numit prin decizie a Directorului General. Lucrdrile comisiei de examen pentru gradul
profesional de CS III sunt conduse de membrul care are calitatea de presedinte, numit prin decizie a
Directorului General.
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(5) Comisia de examen pentru promovarea in grade profesionale CS III este formata din cel putin 3
membri, dintre care unul are calitatea de presedinte, cercetatori stiintifici care au gradul profesional
cel putin egal cu gradul profesional pentru care se organizeaza examenul.

(6) Comisia de examen este aprobata de Consiliul Stiintific si se numeste prin decizie a Directorului
General al INCD ECOIND.

(7) Deciziile comisiei de examen sunt luate prin votul deschis al membrilor si trebuie sd intruneasca
votul favorabil al cel putin trei membri ai comisiei, indiferent de gradul profesional pentru care se
organizeaza examenul, in conformitate cu prevederile art. 10 alin. (4) din Normele metodologice
aprobate prin HG nr. 1569/2024.

Art. 13.

(1) Stabilirea componentei comisiei de solutionare a contestatiilor se face in termen de cinci zile de
la stabilirea calendarului de desfasurare a examenului.

(2) Comisia de solutionare a contestatiilor este formatd din presedinte si doi membri cercetdtori
stiintifici sau cadre didactice universitare, care solutioneaza contestatiile referitoare la vicii de
procedura, precum si la modul de calculare a punctajelor prevazute in fisa de verificare a indeplinirii
standardelor minimale.

(3) Membrii comisiei de solutionare a contestatiilor au gradul profesional sau titlul didactic
universitar cel putin egal cu al postului respectiv si sunt specialisti In domeniul disciplinelor pentru
care se organizeaza examen sau in domenii apropiate.

(4) Directorul stiintific propune componenta nominald a comisiei de solutionare a contestatiilor
pentru posturile respective. Comisia de solutionare a contestatiilor este aprobata de Consiliul Stiintific
si se numeste prin decizie a Directorului General al INCD ECOIND.

(5) Deciziile comisiei de solutionare a contestatiilor sunt luate prin votul deschis al membrilor si
trebuie sa Intruneasca votul favorabil al cel putin doi membri ai comisiei.

(6) Membrii comisiei de examen nu pot face parte din comisia de solutionare a contestatiilor.

(7) Lucrarile comisiei de solutionare a contestatiilor sunt conduse de unul dintre membrii comisiei
de solutionare a contestatiilor care are calitatea de presedinte, numit prin decizie a Directorului
General.

Art. 14.

1) Examenul se finalizeaza, la nivelul comisiei de examen, in termen de 15 zile de la data
incheierii perioadei de Inscriere la examen. Consiliul Stiintific analizeaza si aproba raportul comisiei
de examen in termen de 45 de zile de la depunerea raportului comisiei de examen si a dosarului ce
contine documentele aferente examenului, cu incadrarea in termenul prevazut la art. 20 alin. (2) din
Legea nr. 183/2024.

2) Comisia de examen are obligatia de a finaliza examenul in termenul prevazut la alin. (1) din
prezentul regulament.

(3) Examenul de promovare pentru obtinerea gradelor profesionale de CS II si CS I consta in analiza
dosarului de examen, verificarea indeplinirii conditiilor prevazute de lege si acordarea punctajului pe
baza unei grile adaptate specificului activitatii locului de munca al candidatului, in acord cu pragurile
stabilite prin standardele minimale aplicabile si, dupd caz, prin standardele proprii ale INCD
ECOIND.

(4) In cazul examenului de promovare pentru obtinerea gradelor profesionale de CS II si CS I,
analiza memoriului de activitate din fiecare dosar de examen se va realiza 1n prezenta candidatului
care isi va sustine activitatea stiintificd in fata comisiei de examen. Astfel, discutia profesionala cu
candidatul se poartd asupra memoriului de activitate prevazut la art. 8 alin. (1), care poate include si
discutia asupra realizarilor prezentate in dosarul de examen. Discutia profesionala nu constituie proba
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de examen distinctd, nu se noteazd si nu are caracter eliminatoriu; concluziile acesteia se
consemneaza in referatele de apreciere ale membrilor comisiei de examen.

(5) Examenul de promovare pentru obtinerea gradului profesional de CS III constd in analiza
dosarului de examen, verificarea indeplinirii conditiilor prevazute de lege si acordarea punctajului pe
baza grilei adaptate specificului activitatii locului de munca al candidatului, prevazuta in ANEXA 1.
Punctajul aferent Criteriilor II si III din ANEXA 1 se acorda pe baza cererii de finantare elaborate de
candidat, respectiv a interviului, potrivit modului de punctare stabilit de INCD ECOIND 1in temeiul
art. 2 alin. (7) din Normele metodologice aprobate prin HG nr. 1569/2024.

(6) Consiliul stiintific analizeaza respectarea procedurilor stabilite prin regulamentul propriu de
examen si aproba raportul asupra examenului prin vot nominal deschis.

Art. 15.

(1) Procesul de evaluare pentru dobandirea gradului profesional de CS III, CS II si CS I se desfasoara

dupa cum urmeaza:
a) verificarea depasirii cu minimum 50% a cel putin doud treimi din pragurile minimale
cantitative aferente standardelor minimale prevazute in ANEXA 1, precum si a indeplinirii
celorlalte praguri minimale si, dupa caz, a standardelor proprii ale INCD ECOIND, stabilite
pentru CS 111, CS II, respectiv CS I, in conformitate cu prevederile art. 4 alin. (1);
b) dupa analiza dosarului de examen, fiecare membru al comisiei de examen acorda un punctaj,
pe baza unei grile adaptate specificului activitatii locului de munca a candidatului; in dreptul
fiecdrui prag cantitativ stabilit prin standardele minimale se mentioneaza punctajul obtinut de
catre candidat;
¢) pot fi propusi pentru promovare candidatii care au indeplinit conditiile legale in urma
verificarii realizate potrivit prevederilor de la lit. a);
d) candidatii care nu indeplinesc conditiile verificate potrivit prevederilor de la lit. a) sunt
declarati nepromovati.

Art. 16.

(1) Presedintele comisiei de examen intocmeste un raport asupra examenului, pe baza referatelor de
apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de examen in care sunt consemnate rezultatele
procesului de evaluare si propune acordarea gradului profesional de cercetare-dezvoltare a
candidatului respectiv.

(2) Raportul asupra examenului este semnat de fiecare membru al comisiei de examen. Presedintele
comisiel de examen transmite raportul si documentatia aferenta consiliului stiintific care analizeaza
respectarea procedurilor stabilite prin regulamentul propriu de examen si aproba sau nu raportul
asupra examenului, prin vot nominal deschis.

(3) Punctajele acordate candidatilor de comisia de examen nu pot fi modificate de consiliul stiintific.
(4) Dupa aprobarea raportului comisiei de examen, acesta este inaintat Directorului General al INCD
ECOIND.

(5) Rezultatul examenului este comunicat candidatului, in termen de doua zile lucratoare de la
finalizarea acestuia, la adresa de e-mail indicata de candidat in cererea de inscriere.

Art. 17.

(1) Dosarul de examen pentru obtinerea gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare de CS II si CS
I in cadrul INCD ECOIND se transmite cdtre Autoritatea Nationald pentru Cercetare In format
electronic cu semnatura Directorului General al INCD ECOIND, in vederea analizei administrative,
dupa finalizarea examenului 1n cadrul institutului.

a) Transmiterea dosarului, precum si evaluarea administrativa si stiintifica a acestuia se realizeaza
online, prin platforma electronicd a Autoritatii Nationale pentru Cercetare. Pentru fiecare candidat se
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completeaza un formular distinct, cu toate campurile obligatorii. Depunerea se confirma prin e-mail,
cu atribuirea unui numar de identificare a dosarului.

b) Incircarea dosarului de examen in platforma online se realizeaza de citre persoana desemnati din
cadrul INCD ECOIND. Aceasta raspunde de incarcarea si transmiterea corectd a documentelor,
precum si de autenticitatea si corespondenta dintre documentele scanate si originalele prezentate de
candidat si Incarca in formular actul propriu de identitate si declaratia pe propria raspundere privind
conformitatea documentelor.

¢) Documentele se incarcd in format PDF, in ordinea din opis, numerotate si denumite conform
acestuia, cu hyperlinkuri functionale realizate potrivit ANEXEI 14.

d) Dosarul transmis cuprinde, pe langa documentele depuse de candidat: adresa de inaintare, referatul
de prezentare a examenului, extrasul din procesul-verbal al sedintei Consiliului Stiintific, extrasul din
hotararea Consiliului de administratie privind aprobarea organizarii examenului, raportul comisiei de
decizia de numire a comisiilor si anuntul privind organizarea examenului.

e) Adresa de Tnaintare cuprinde: numele si prenumele candidatului, gradul stiintific actual, organizatia
care organizeaza examenul, gradul stiintific pentru care este Inscris la examen, domeniul postului
vizat, comisia de specialitate, domeniul fundamental, numarul de file al dosarului, numarul de
inregistrare, precum si datele de contact ale persoanei desemnate pentru informadri si pentru
transmiterea rezultatului evaluarii.

f) Referatul de prezentare a examenului, aprobat de Directorul General, cuprinde etapele desfasurarii
examenului, domeniul si comisia de specialitate a CCCDI care evalueaza dosarul, precum si
trimiterea la pagina de internet a INCD ECOIND unde este publicat prezentul regulament. Referatul
prezintd etapele examenului, de la publicarea anuntului, cu indicarea datei si a locului publicarii,
numarul gradelor profesionale pentru care s-a organizat examenul si numarul candidatilor inscrisi,
deciziile de numire a comisiei de examen si a comisiei de solutionare a contestatiilor si rezultatele
evaludrii, pana la validarea rezultatelor in Consiliul Stiintific.

g) Documentele solicitate suplimentar de Autoritatea Nationald pentru Cercetare, precum si
clarificarile, se transmit prin e-mail, cu adresd semnata de Directorul General al INCD ECOIND.

h) Introducerea de informatii false sau de documente neconforme in dosarul de examen se
sanctioneaza potrivit normelor legale.

(2) In situatia in care, in urma analizei administrative, dosarul de examen previzut la alin. (1)
respectd reglementarile legale 1n vigoare, precum si prevederile regulamentului propriu de examen al
INCD ECOIND, directia de specialitate inainteaza dosarul catre CCCDI, in termen de 15 zile de la
data primirii si inregistrarii acestuia.

(3) In situatia in care, in urma analizei administrative, se constati ci dosarul de examen prevazut la
alin. (1) este incomplet ori nu respectd reglementdrile legale in vigoare, precum si prevederile
regulamentului propriu de examen al INCD ECOIND, directia de specialitate responsabila returneaza
dosarul de examen INCD ECOIND. In termen de 15 zile de la data restituirii dosarului, INCD
ECOIND are obligatia de a actualiza acesta, astfel incat sa fie respectate prevederile legale si sa il
retrimita.

(4) Verificarea si avizarea conforma a indeplinirii standardelor minimale de catre candidatul declarat
castigator in urma examenului pentru acordarea gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare de CS
IT si CS 1, pentru examenele desfasurate in organizatii de cercetare, se realizeaza de ciatre CCCDI in
conformitate cu prevederile art. 14 alin. (2) si (3) si art. 20 alin. (2) din Legea nr. 183/2024.

(5) In cazul candidatilor nemultumiti de decizia CCCDI prin care se infirm rezultatele examenului,
desfasurat in organizatii de cercetare, acestia pot depune o contestatie la Autoritatea Nationalad pentru
Cercetare, 1n conditiile prevazute la art. 23 alin. (7) — (9) din Legea nr. 183/2024.

(6) Modalitatea de constituire a comisiei de contestatii si procedura de solutionare a contestatiilor se
stabilesc prin regulamentul de organizare si functionare al CCCDI.
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(7) Contestatiile sunt analizate la nivelul CCCDI de cétre o comisie de contestatii formatd din
specialisti in domeniul disciplinelor pentru care s-a organizat examenul sau in domenii conexe, altii
decat cei care au verificat initial dosarul de examen. Ministerul Educatiei si Cercetarii aproba decizia
CCCDI cu privire la solutionarea contestatiilor analizate in termen de 15 zile de la data primirii
deciziei CCCDL

(8) In cazul in care propunerea CCCDI este de amanare a acordarii gradului profesional in vederea
completarii dosarului, INCD ECOIND actualizeaza dosarul de examen, astfel incat sa fie respectate
prevederile legale, si il retransmite in termen de 15 zile de la data restituirii acestuia.

(9) Contestatia prevazuta la alin. (5) se depune in termen de 15 zile de la comunicarea deciziei
CCCDI. Contestatia se inregistreaza la INCD ECOIND si se transmite fizic sau online, prin
completarea formularului de contestatii si sesizari pus la dispozitie de autoritate, cu confirmare de
primire si numadr de Inregistrare. Raspunsul la contestatie se Tnainteaza in termen de 60 de zile.

(10) Dupa aprobarea ordinului de confirmare a rezultatului examenului, dosarul de examen se
restituie INCD ECOIND, daca a fost transmis si in format letric, iar formatul electronic al acestuia se
arhiveaza pe platforma CCCDI.

Art. 18.

(1) Candidatul poate formula contestatie in termen de doud zile lucritoare de la comunicarea
rezultatului de catre comisia de examen.

(2) Contestatia se formuleaza si se transmite la aceeasi adresd de e-mail la care s-a transmis dosarul
de examen, cu confirmare de primire si comunicarea numarului de inregistrare a acesteia. Contestatia
se Tnainteaza comisiei de solutionare a contestatiilor de catre secretarul comisiei.

(3) Comisia de solutionare a contestatiilor analizeaza aspectele din contestatia depusa, pe care o
solutioneaza in termen de doua zile lucratoare de la inregistrarea acesteia.

(4) Presedintele comisiei de solutionare a contestatiilor intocmeste un raport, pe baza referatelor
intocmite de fiecare membru al comisiei.

(5) Raportul asupra contestatiilor depuse este semnat de fiecare membru al comisiei de solutionare
a contestatiilor. Presedintele comisiei de solutionare a contestatiilor transmite raportul si
documentatia aferentd consiliului stiintific care analizeazd respectarea procedurilor stabilite prin
regulamentul propriu de examen si aproba sau infirma raportul asupra contestatiilor, prin vot nominal
deschis.

(6) Raportul comisiei de solutionare a contestatiilor este inaintat de catre consiliul stiintific
directorului general al INCD ECOIND, ulterior fiind afisate rezultatele finale ale examenului la sediul
INCD ECOIND si publicate pe pagina de internet institutionala.

(7) Sesizarile depuse la Autoritatea Nationald pentru Cercetare cu privire la neindeplinirea
standardelor minimale si a celor proprii ale INCD ECOIND, dupd caz, precum si la nerespectarea
prevederilor Normelor metodologice aprobate prin HG nr. 1569/2024, se analizeaza in conformitate
cu prevederile art. 14 alin. (6) - (8) ale Legii nr. 183/2024 si ale procedurii de verificare a sesizarilor,
aprobata prin ordin al Autoritatii Nationale pentru Cercetare.

Art. 19.

(1) In urma validarii rezultatului examenului desfasurat in cadrul INCD ECOIND, Directorul General
emite decizia pentru Incadrarea pe post si acordarea gradului profesional de cercetare-dezvoltare de
CS III candidatului promovat, in conformitate cu prevederile art. 10 din Legea nr. 183/2024.

(2) In urma validarii rezultatului examenului, Directorul General al INCD ECOIND emite decizia
privind incadrarea pe postul de CS II si respectiv CS I al candidatului promovat, in urma acordarii
gradului profesional de cercetare-dezvoltare prin ordin al Ministerului Educatiei si Cercetarii, in
conformitate cu prevederile art. 10 din Legea nr. 183/2024.

11



INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE
PENTI ECOLOGE INDUSTRIALL Regulament de examen -

E C OI ND Regulament privind organizarea examenului de promovare pentru obtinerea
gradului profesional de catre personalul de CDI din cadrul INCD ECOIND

EXCELENTA IN CERCETARE $! SERVICII DE MEDIU

(3) INCD ECOIND comunicd in scris candidatului ordinul privind confirmarea rezultatului
examenului si acordarea gradului profesional de CS II sau CS I, in termen de 5 zile de la primirea
acestuia.

(4) Gradul profesional, odatd acordat, apartine persoanei titulare pentru domeniul de cercetare-
dezvoltare respectiv, pentru tot restul vietii, si constituie titlu personal.

Art. 20.

(1) INCD ECOIND, in cadrul céruia a fost organizat examenul de promovare, intocmeste anual un
raport sintetic privind organizarea si desfasurarea examenului, care se transmite anual, In termen de
45 de zile de la finalul anului calendaristic pentru care se face raportarea, in format electronic, cu
adresa de inaintare, catre Ministerul Educatiei si Cercetdrii, cu primirea unui numar de inregistrare.
(2) Persoanele implicate in procedura de examen, potrivit prevederilor art. 11, rdspund in fata
conducerii INCD ECOIND pentru buna desfasurare a examenelor de promovare, in conditiile
respectarii normelor de calitate, de etica si deontologie profesionald ale personalului CDI si ale
legislatiei in vigoare.

Art. 21.

1 Prezentul regulament nu contine dispozitii discriminatorii privind candidatii referitoare la:
sex, varstd, origine etnicd sau sociala, orientare politica sau religioasa, cetatenie, dizabilitati, conditie
sociald sau economica sau alte tipuri de discriminare.

2) Prezentul regulament se constituie ca actualizare a Regulamentului privind organizarea
examenului de promovare pentru obtinerea gradului profesional de catre personalul de CDI din cadrul
INCD ECOIND - REGULAMENT DE EXAMEN , aprobat in sedinta Consiliului de Administratie
la data de 16.12.2025 si a fost elaborat pe baza Legii nr. 183 din 10 iunie 2024 privind statutul
personalului de cercetare, dezvoltare si inovare si a Hotararii nr. 1569/2024 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind organizarea examenului de promovare pentru obtinerea gradului
profesional de catre personalul de cercetare, dezvoltare si inovare din organizatiile de cercetare.

A3) Prezentul regulament a fost armonizat si cu Metodologia de verificare si evaluare a dosarelor
ce contin documentele aferente concursului pentru ocuparea postului, respectiv examenului pentru
acordarea gradului profesional de cercetator stiintific gradul 11 si gradul I, aprobata prin Ordinul
ministrului educatiei si cercetarii nr. 3191/2025.

“) Trimiterile din prezentul regulament la Ministerul Educatiei si Cercetdrii, respectiv la
Autoritatea Nationala pentru Cercetare, se refera la autoritatea publicd centralda cu atributii in
domeniul cercetdrii, dezvoltarii si inovarii, denumitd MCID in HG nr. 1569/2024 si se citesc ca
trimiteri la structura care exercitad aceste atributii la data organizarii examenului.

ANEXA 1 — Standarde minimale si praguri minimale cantitative pentru examenul de promovare pentru
obtinerea gradelor profesionale CS I, CS II si CS III

ANEXA 2 — Fisa de verificare a Indeplinirii standardelor minimale — CS 1

ANEXA 3 — Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale — CS II

ANEXA 4 — Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale — CS 111

ANEXA 5 — Fisa de evaluare a membrului comisiei de examen — CS |

ANEXA 6 — Fisa de evaluare a membrului comisiei de examen — CS 11

ANEXA 7 — Fisa de evaluare a membrului comisiei de examen — CS 111

ANEXA 8 — Referatul de apreciere al membrului comisiei de examen

ANEXA 9 — Cererea de inscriere la examen

ANEXA 10 — Declaratia pe propria raspundere privind veridicitatea informatiilor din dosar
ANEXA 11 — Declaratia privind lipsa unor abateri de la buna conduita in activitatea CDI
ANEXA 12 — Declaratia de consimtdmant privind prelucrarea datelor cu caracter personal
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ANEXA 14 — Pasi procedurali pentru realizarea hyperlinkurilor cétre documentele justificative din opis

ANEXA 15 — Coperta Dosar de examen
ANEXA 16 — Model supliment la Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale — CS I, CS 11

ELABORAT,

Consiliul Stiintific al INCD ECOIND
Presedinte

Dr. Stiinta mediului Olga Tiron
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ANEXA 1

Standarde minimale si praguri minimale cantitative pentru examenul de promovare pentru
obtinerea gradelor profesionale CS I, CS II si CS III de catre personalul CDI din cadrul
INCD ECOIND

A. Standarde minimale si praguri minimale cantitative pentru Cercetator Stiintific gradul I -
CS I (R4) si Cercetator Stiintific gradul II — CS II (R3) — pana la elaborarea acestora de cétre
Colegiul Consultativ pentru Cercetare, Dezvoltare si Inovare se aplica legislatia in vigoare.

La data intrarii in vigoare a prezentului regulament, pentru gradele profesionale de CS I si CS II se
aplica standardele minimale nationale aprobate prin Ordinul ministrului educatiei nationale si
cercetarii stiintifice nr. 6129/2016, Anexa nr. 18 — Comisia Ingineria mediului. Standardele prevazute
se completeaza cu conditiile stabilite la art. 13 alin. (10) si (11) din Legea nr. 183/2024 si in Normele
metodologice aprobate prin HG nr. 1569/2024, respectiv depasirea cu minimum 50% a cel putin doua
treimi din pragurile minimale cantitative si indeplinirea celorlalte praguri cel putin la nivelul minimal.
Verificarea Indeplinirii acestor standarde se realizeaza prin fisele de verificare prevazute in ANEXA
2, pentru gradul profesional de CS I, si in ANEXA 3, pentru gradul profesional de CS IL

B. Standarde minimale si praguri minimale cantitative pentru Cercetator Stiintific gradul III
- CS I (R2)

B.1. Conditii de participare la examen

Se verifica la Inscriere, pe baza fisei de autoevaluare prevazute in ANEXA 4, 1n aplicarea art. 13 alin.
(10) din Legea nr. 183/2024 si a art. 4 alin. (1) din Regulament. Neindeplinirea oricdreia dintre
conditiile de mai jos atrage declararea candidatului ca nepromovat, fara a se mai proceda la evaluarea
prevazuta la sectiunea B.2, potrivit art. 15 alin. (1) lit. d) din Regulament.

I. Aprecierea Sefului structurii din care face parte candidatul
Conditie: cel putin calificativul “Bine” obtinut in ultimii 4 ani de activitate profesionala sau de la data
angajarii. Conditia este eliminatorie si nu se puncteaza.

II. indeplinirea standardelor minimale previzute in Tabelul 1
Candidatul trebuie sa indeplineasca, cumulativ:
a) sa depdseascd cu minimum 50% pragul minimal cantitativ la cel putin doua treimi din cele 9
standarde minimale prevazute in Tabelul 1, respectiv la cel putin 6 dintre acestea;
b) sd indeplineasca celelalte standarde minimale prevazute in Tabelul 1, cel putin la nivelul pragului
minimal cantitativ.

STANDARDE MINIMALE (Tabelul 1)
1. Contributie la realizarea proiectelor de cercetare nationale
2. Participare la proiecte internationale / europene / structurale
3. Propuneri de proiecte
4. Rezultate obtinute in activitatea de cercetare
5. Publicatii stiintifice
6. Activitatea de inovare
7. Comunicari la manifestari stiintifice
8. Perfectionare profesionala
9. Membru in comitete stiintifice, premii obtinute

14



INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE
PENTRU ECOLOGIE INDUSTRIALA

ECOIND

EXCELENTA IN CERCETARE $! SERVICII DE MEDIU

Regulament de examen -

Regulament privind organizarea examenului de promovare pentru obtinerea
gradului profesional de catre personalul de CDI din cadrul INCD ECOIND

Tabelul 1.  Standarde minimale si praguri minimale cantitative aferente
STANDARD Prag minimal Punctaj Depasire prag
MINIMAL cantitativ obtinut (minim 50%)
(puncte)
1.Contributie la - director proiect/responsabil proiect | 1.50
realizarea proiectelor | - responsabil activitate 1.00
de cercetare nationale | - membru colectiv 0.50
TOTAL 3 puncte minim 4.5
puncte
2.Participare la - director proiect/ responsabil 2.50
proiecte proiect
internationale / - responsabil activitate 1.50
europene / structurale | - membru colectiv 0.75
TOTAL 4.75 puncte minim 7.125
puncte
3. Propuneri proiecte | - director proiect / responsabil 0.10
proiect
- responsabil activitate 0.05
- membru colectiv 0.025
TOTAL 0.175 puncte minim 0.263
puncte
4. Rezultate obtinute - Tehnologii 0.50
in activitatea de - Studii (inclusiv: evaluari de mediu, | 0.20
cercetare lucrari in-house)
- Metode / Metodologii 0.30
- Servicii 0.20
TOTAL 1.2 puncte minim 1.8
puncte

5. Publicatii stiintifice

autor principal/ co-autor

- reviste neindexate

0.25/0.10

- reviste indexate BDI 0.50/0.20
- reviste cotate ISI (Q3/Q4) 1.00/0.30
- reviste cotate ISI (Q1/Q2) 4.00/2.00
- carti publicate 2.00/1.00
- capitole carti 1.00/0.50

TOTAL

8.75 / 4.1 puncte

minim 13.125
/ 6.15 puncte

6. Activitatea de

autor principal/ co-autor

inovare - cerere de brevet nationala 0.50/0.25
- cerere de brevet internationala 0.80/0.40
- brevete nationale obtinute 3.00/1.50
- brevete internationale obtinute 5.00/2.50
TOTAL 9.3 / 4.65 puncte minim 13.95 /

6.975 puncte

7. Comunicari la

autor principal/ co-autor

national sau international pe o
tematica specifica (> 5 zile)

manifestari stiintifice | - neindexate 0.10/0.035
- indexate BDI 0.20/0.070
- ISI Proceedings 0.30/0.10
TOTAL 0.6 / 0.205 puncte minim 0.9 /
0.308 puncte
8. Perfectionare - Postdoc 1.50
profesionala - Curs perfectionare/stagiu pregatire | 2.00
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TOTAL 3.5 puncte minim 5.25
puncte
9. Membru in nationale/ internationale
comitete stiintifice, -membru In comitete stiintifice 0.30/0.50 |
premii obtinute autor principal/ co-autor

- premii obtinute la saloane, targuri, | 0.20/0.10
etc. - nationale
- premii obtinute la saloane, targuri, | 0.40/0.20
etc. - internationale

TOTAL 0.9 / 0.8 puncte minim 1.35/
1.2 puncte

Nota: Dovada calitatii de director/responsabil de proiect sau responsabil de activitate/tematica/responsabil de
faza de proiect sau responsabil de studiu de mediu este pagina cu titlul lucrarii si foaia de semnaturi a lucrarii
avizate sau declaratia responsabilului de proiect.

Calitatea de autor principal poate fi asimilata cu calitatea de autor de corespondenta.

B.2. CRITERII DE EVALUARE iN CADRUL EXAMENULUI

Se puncteaza de catre comisia de examen, potrivit art. 12 alin. (2) din Normele metodologice aprobate
prin HG nr. 1569/2024 si art. 14 alin. (5) din Regulament, numai pentru candidatii care indeplinesc
conditiile de acces prevazute la sectiunea B.1.

Criteriul I. Analiza dosarului si evaluarea activitatii profesionale

1. Activitatea de cercetare.

Prag minim: 2 proiecte de cercetare sau 2 tematici/activitati din cadrul proiectelor de cercetare in
calitate de director/responsabil de proiect/responsabil de tematicd/de activitate sau 2 studii de mediu
in calitate de responsabil de studiu. Se considera si calitatea de responsabil de faza de proiect daca
faza a avut o singura activitate/tematica pentru care nu a fost desemnat niciun alt responsabil.

2. Contributia stiintifica.

Praguri minime cumulative:

- 3 articole publicate, din care minim 1 articol publicat in revista cotata ISI sau 1 brevet acordat;
- 4 comunicari publicate In volume ale manifestarilor stiintifice nationale / internationale;

- cel putin 4 lucrari publicate 1n calitate de autor principal.

“Prag minim” semnifica conditia obligatorie pentru indeplinirea criteriului I si reprezintd 80 de
puncte (nota 8,00) dintr-un maxim posibil de 100 de puncte (nota 10).

Criteriul II.
Cerere de finantare elaboratd conform pachetului de informatii din cadrul Planului National de
Cercetare-Dezvoltare si Inovare, Program 5.7, Subprogram 5.7.1 - Proiect Experimental

Demonstrativ (PED); propunerea de proiect va fi elaborata in limba roména sau engleza.
- Prag minim: 80 de puncte (nota 8,00) dintr-un maxim posibil de 100 de puncte (nota 10).

Criteriul III.

Interviu: se va evalua activitatea profesionald a candidatului, cu referire la propunerea de proiect
elaborata, activitatea sa in domeniu de specialitate si activitatea generala a institutului.

Prag minim: 80 de puncte (nota 8,00) dintr-un maxim posibil de 100 de puncte (nota 10).
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Punctajul final se constituie ca medie a punctajelor obtinute la Criteriile I — III din prezenta sectiune.
Punctajul minim final pentru admitere este de 80 de puncte, cu conditia ca la fiecare dintre Criteriile
[ — III candidatul sa fi obtinut un punctaj cel putin egal cu pragul minim.

Nota. Regula depasirii cu minimum 50% se aplicd exclusiv pragurilor minimale cantitative aferente
standardelor minimale prevazute in Tabelul 1, potrivit art. 13 alin. (10) din Legea nr. 183/2024. Ea nu se aplica
pragurilor prevazute la Criteriile I — III din sectiunea B.2, acestea fiind praguri de punctaj pentru promovarea
examenului, iar nu praguri cantitative aferente unor standarde minimale.
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Fisa de verificare a indeplinirii criteriilor minime $i a standardelor minimale la examenul de promovare pentru obtinerea gradului profesional CS 1

Candidat: ...................ccocooeioeiiiiiii i it

A. INDEPLINIREA CONDITIILOR MINIME

Grad profesional detinut: CS I

Gradul profesional pentru care se candideazd: CS 1

Nr. | Conditie minima Date de identificare
] Titlul de doctor Diploma de Doctor Nr. ............din .................... , emisd de
2 Angajai/a al/a INCD ECOIND, cu contract Contract individual de munca nr. .............cc.c.... dift c.ccoovveii .

individual de munca pe perioada nedeterminata

B. INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE
Standarde minimale conform Ordinului nr. 6129/2016, Anexa nr. 18 — Comisia de Ingineria mediului, pentru gradul profesional de CS I si praguri aferente (punctaj)

P P
.. .. | Prag cantitativ Realizat de r.ag ra:g
.. Prag cantitativ . . . minimal majorat
Nr. Standarde minimale . minimal majorat | candidat 3 . . " . .
minimal cu 50% (punctaj) indeplinit indeplinit
0 [Py DA/NU | DA/NU
1 Numar total de articole publicate in reviste cotate ISI (NT) NT>25 NT > 38
Numar de articole in reviste cotate ISI la care candidatul este
P autor principal, prim-autor sau autor de corespondenta (NP) NP> 10 NP>15
Din care, lucrari publicate in reviste cu factor de impact mai > 6 lucrari > 9 lucrari
mare decdt 1 (FI > 1)
3 Factor de impact cumulat (FIC)* FIC>20 FIC=>30
4 NumarAtotal de Cilt,ar.l in bazele Scopus sau ISI Web of Science, NC> 100 NC> 150
excluzand autocitarile (NC)
Numdr de standarde minimale la care este indeplinit pragul cantitativ minimal majorat cu 50% din 4
(necesar: minimum 3 din 4, adica doud treimi) e

*Pentru calculul FIC se tine cont de factorul de impact al revistei la care candidatul a publicat un articol ca autor principal sau autor de corespondenta si, respectiv, de

1
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factorul de impact impartit la numarul de autori pentru revistele in care candidatul a publicat un articol la care nu este autor principal, respectiv autor de corespondentd.
Se considera FI=1 pentru brevete nationale, respectiv FI=3 pentru brevete internationale.

Coloana ,, Realizat de candidat (punctaj)" se completeaza cu valoarea efectiv realizatd pentru fiecare standard minimal. Standardele nu se cumuleaza intr-un punctaj total
si nu se compenseaza intre ele. Depasirea unui prag nu poate suplini neindeplinirea altuia, potrivit art. 2 alin. (9) din HG nr. 1569/2024.

Pentru a putea sustine examenul de promovare, candidatul trebuie sa indeplineasca cumulativ standardele minimale si sa depdseascd, cu minimum 50%, cel putin doud
treimi din pragurile cantitative minimale.

C. INDEPLINIREA STANDARDELOR PROPRII SUPLIMENTARE ALE INCD ECOIND
La data aprobarii prezentei fise, INCD ECOIND nu a stabilit standarde suplimentare proprii pentru gradul profesional de CS I, potrivit art. 5 alin. (2) din Regulament.

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul/Subsemnata ...................ccoeeee e ien e wevveeeenon, candidat la examenul de promovare pentru obtinerea gradului profesional de cercetator stiintific
gradul I, declar pe propria raspundere cunoscand prevederzle art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal referitoare la falsul in declaratii, ca datele inscrise in
prezenta fisa sunt reale si complete si ca indeplinesc conditiile minime si standardele minimale prevazute de legislatia in vigoare pentru gradul profesional solicitat.
Lucrarile declarate ca fiind incluse in baza Clarivate Web of Science / Scopus sunt vizibile in aceastd bazd, in dreptul numelui meu, la data prezentei.

Data Semnatura

(Fisa de evaluare va fi insotita de lista documentelor si a informatiilor de identificare a acestora conform modelului din ANEXA 16)
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ANEXA 3
Fisa de verificare a indeplinirii criteriilor minime $i a standardelor minimale la examenul de promovare pentru obtinerea gradului profesional CS I1
Candidat: ...................ccccoiiiii it i

Grad profesional detinut: CS 111 Gradul profesional pentru care se candideaza: CS 11

A. INDEPLINIREA CONDITIILOR MINIME

Nr. | Conditie minima Date de identificare

1 Titlul de doctor Diploma de Doctor Nr. ............ din............lL , emisd de

2 Anga; ava al/a INC]? ECOH.\ID’ f 4 contract. - Contract individual de muncanr. ...................... din...................
individual de munca pe perioada nedeterminata

B. INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE
Standarde minimale conform Ordinului nr. 6129/2016, Anexa nr. 18 — Comisia de Ingineria mediului, pentru gradul profesional de CS Il si praguri aferente (punctaj)

Prag Pr-a;,f cantitatiy Realizat de Pr-a;,f Pra:g
.. .. minimal . minimal majorat
Nr. Standarde minimale cantitatiy . candidat i . . . . .
minimal majorat cu (punctaj) indeplinit indeplinit
50% [Py DA/NU | DA/NU
1 Numar total de articole publicate in reviste cotate ISI (NT) NT > 15 NT >23
Numadr de articole in reviste cotate ISI la care candidatul este autor
) principal, prim-autor sau autor de corespondenta (NP) NP>6 NP>9
Din care, lucrari publicate 1n reviste cu factor de impact mai mare > 4 lucrari > 6 lucrari
decat 1 (FI>1)
3 Factor de impact cumulat (FIC)* FIC>12 FIC>18
4 NumarAtotal de c.1tvar'1 in bazele Scopus sau ISI Web of Science, NC > 60 NC > 90
excluzand autocitarile (NC)
Numar de standarde minimale la care este indeplinit pragul cantitativ minimal majorat cu 50% din 4
(necesar: minimum 3 din 4, adica doua treimi) e

*Pentru calculul FIC se tine cont de factorul de impact al revistei la care candidatul a publicat un articol ca autor principal sau autor de corespondenta si, respectiv, de
factorul de impact impartit la numarul de autori pentru revistele in care candidatul a publicat un articol la care nu este autor principal, respectiv autor de corespondenta.

1
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Se considera FI=1 pentru brevete nationale, respectiv FI=3 pentru brevete internationale.

Coloana ,, Realizat de candidat (punctaj)" se completeaza cu valoarea efectiv realizatd pentru fiecare standard minimal. Standardele nu se cumuleaza intr-un punctaj total
si nu se compenseaza intre ele. Depdasirea unui prag nu poate suplini neindeplinirea altuia, potrivit art. 2 alin. (9) din HG nr. 1569/2024.

Pentru a putea sustine examenul de promovare, candidatul trebuie sa indeplineasca cumulativ standardele minimale si sa depdseascad, cu minimum 50%, cel putin doud
treimi din pragurile cantitative minimale.

C. INDEPLINIREA STANDARDELOR PROPRII SUPLIMENTARE ALE INCD ECOIND
La data aprobarii prezentei fise, INCD ECOIND nu a stabilit standarde suplimentare proprii pentru gradul profesional de CS II, potrivit art. 5 alin. (2) din Regulament.
DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul/Subsemnata .............ooooiiiiiiii , candidat la examenul de promovare pentru obtinerea gradului profesional de cercetator
stiintific gradul II, declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal referitoare la falsul in declaratii, ca datele
inscrise 1n prezenta fisa sunt reale si complete si ca indeplinesc conditiile minime si standardele minimale prevazute de legislatia in vigoare pentru gradul profesional
solicitat. Lucrarile declarate ca fiind incluse in baza Clarivate Web of Science / Scopus sunt vizibile in aceasta baza, in dreptul numelui meu, la data prezentei.

Data Semndatura

(Fisa de evaluare va fi insotita de lista documentelor si a informatiilor de identificare a acestora conform modelului din ANEXA 16)
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ANEXA 4
Fisa de verificare a indeplinirii criteriilor minime si a standardelor minimale la examenul de promovare pentru obtinerea gradului profesional CS II1
Candidat: .........ooevinevieiiiniiiniiieiiieiiiiiiiiiiniiiniisiinnes Grad profesional detinut: CS Gradul profesional pentru care se candideaza: CS 111

A. CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN
A.1. Conditii generale

Nr. | Conditie minimad Date de identificare
] Titlul de doctor Diploma de Doctor Nr. ............ din..........ooeeeens , emisa de
2 Angaj at/a‘ al/e} INCD ECOIND, cu contract individual de muncd pe perioada Contract individual de munca nr. ..................... din...........ooll
nedeterminata
A.2. Aprecierea Sefului structurii din care face parte candidatul (conditie eliminatorie, nu se puncteaza)
. . A .o , Indeplinita
Nr. | Prag minim prevdzut in ANEXA 1 Document justificativ DA/ NU
] Cel putin calificativul ,,Bine" obtinut in ultimii 4 ani de activitate profesionala Documentul de apreciere / figele de evaluare anuala nr.
sau de la data angajarii. =~~~ | . din............
A.3. Indeplinirea standardelor minimale previzute in Tabelul 1 din ANEXA 1
STANDARD MINIMAL Prag minimal cantitativ Punctaj obtinut Depasire prag
(puncte) (minim 50%)
1.Contributie la realizarea - director proiect/responsabil proiect 1.50
proiectelor de cercetare - responsabil activitate 1.00
nationale - membru colectiv 0.50
TOTAL 3 puncte minim 4.5 puncte
2.Participare la proiecte - director proiect/ responsabil proiect 2.50
internationale / europene / - responsabil activitate 1.50
structurale - membru colectiv 0.75
TOTAL 4.75 puncte minim 7.125 puncte
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3. Propuneri proiecte - director proiect / responsabil proiect 0.10
- responsabil activitate 0.05
- membru colectiv 0.025
TOTAL 0.175 puncte minim 0.263 puncte
4. Rezultate obtinute in - Tehnologii 0.50
activitatea de cercetare - Studii (inclusiv: evaluari de mediu, lucrari in- 0.20
house)
- Metode / Metodologii 0.30
- Servicii 0.20
TOTAL 1.2 puncte minim 1.8 puncte

5. Publicatii stiintifice

autor principal/ co-autor

- reviste neindexate

0.25/0.10

- reviste indexate BDI 0.50/0.20
- reviste cotate ISI (03/04) 1.00/0.30
- reviste cotate ISI (Q1/02) 4.00/2.00
- carti publicate 2.00/1.00
- capitole carti 1.00/0.50
TOTAL 8.75 /4.1 puncte minim 13.125/6.15
puncte
6. Activitatea de inovare autor principal/ co-autor
- cerere de brevet nationala 0.50/0.25
- cerere de brevet internationala 0.80/0.40
- brevete nationale obtinute 3.00/1.50
- brevete internationale obtinute 5.00/2.50
TOTAL 9.3/4.65 puncte minim 13.95/6.975
puncte

7. Comunicari la manifestari
stiintifice

autor principal/ co-autor

- neindexate

0.10/0.035

- indexate BDI

0.20/0.070




INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE
PENTRU ECOLOGIE INDUSTRIALA

ECOIND

Regulament de examen -

EHGELENAIN GERCETARE ] SCRVIH DE MEDIY Regulament privind organizarea examenului de promovare pentru obtinerea
gradului profesional de catre personalul de CDI din cadrul INCD ECOIND

- ISI Proceedings 0.30/0.10
TOTAL 0.6/ 0.205 puncte minim 0.9/ 0.308
puncte
8. Perfectionare profesionala - Postdoc 1.50

- Curs perfectionare/stagiu pregitire national sau 2.00
international pe o tematica specifica (= 5 zile)

TOTAL 3.5 puncte minim 5.25 puncte
9. Membru in comitete nationale/ internationale
stiintifice, premii obtinute -membru in comitete stiintifice 0.30/0.50
autor principal/ co-autor
- premii obtinute la saloane, targuri, etc. - 0.20/0.10
nationale
- premii obtinute la saloane, targuri, etc. - 0.4070.20
internationale
TOTAL 0.9/ 0.8 puncte minim 1.35/ 1.2
puncte
a) Numir de standarde minimale la care pragul minimal cantitativ este depsit cu minimum 50% (necesar: minimum 6 din9, | din 9
adica doua treimi)
b) Celelalte standarde minimale sunt indeplinite cel putin la nivelul pragului minimal cantitativ DA /NU

Conditia se considerd indeplinita numai daca ambele cerinte, a) si b), sunt indeplinite cumulativ, potrivit art. 13 alin. (10) din Legea nr. 183/2024.

B. ELEMENTE DECLARATIVE PENTRU CRITERIILE DE EVALUARE IN CADRUL EXAMENULUI

Corespunde sectiunii B.2 din ANEXA 1. Se puncteaza de comisia de examen. Candidatul declara aici numai elementele verificabile din dosar, aferente Criteriului 1.

B.1. Criteriul 1 — analiza dosarului si evaluarea activititii profesionale (prag minim: 80 de puncte, nota 8,00)

Nr. | Prag minim prevazut in ANEXA 1

Realizat de f’rag . .
candidat indeplinit
DA/ NU

Activitatea de cercetare: 2 proiecte de cercetare sau 2 tematici/activitati din cadrul proiectelor de cercetare in calitate de
director/responsabil de proiect/responsabil de tematicd/de activitate sau 2 studii de mediu in calitate de responsabil de studiu

2 Contributia stiintifica: 3 articole publicate, din care minim 1 articol publicat n revista cotata ISI sau 1 brevet acordat
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3 Contributia stiintifica: 4 comunicari publicate in volume ale manifestarilor stiintifice nationale / internationale
4 Contributia stiintifica: cel putin 4 lucrari publicate in calitate de autor principal
Pragurile de la punctele 1 — 4 sunt cumulative. Indeplinirea lor integrald corespunde punctajului de 80 de puncte (nota 8,00), acordat de comisia de examen.

B.2. Criteriul Il — cererea de finantare si Criteriul III — interviul
Se evalueaza in cadrul examenului de cdatre comisia de examen si nu fac obiectul autoevaluarii. Pragul minim este de 80 de puncte (nota 8,00) la fiecare dintre acestea.

Punctajul final se constituie ca medie a punctajelor obtinute la Criteriile I — IIl. Punctajul minim final pentru admitere este de 80 de puncte, cu conditia ca la fiecare
dintre Criteriile 1 — 3 candidatul sa fi obtinut un punctaj cel putin egal cu pragul minim.

Regula depasirii cu minimum 50% se aplica exclusiv standardelor minimale din Tabelul 1, prevazute la sectiunea A.3. Ea nu se aplica pragurilor Criteriilor I —I11.

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul/Subsemnata ..........c.ooeiiiiiiiiiii i , candidat la examenul de promovare pentru obtinerea gradului profesional de cercetator
stiintific gradul III, declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal referitoare la falsul in declaratii, ca datele
inscrise 1n prezenta fisa sunt reale si complete si ca indeplinesc conditiile de acces la examen prevazute in ANEXA 1, sectiunea B.1.

Data Numele si prenumele candidatului Semndtura




INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE
PENTRU ECOLOGIE INDUSTRIALA

ECOIND

EXCELENTA IN CERCETARE $I SERVICII DE MEDIU

Regulament de examen -
Regulament privind organizarea examenului de promovare pentru obtinerea
gradului profesional de catre personalul de CDI din cadrul INCD ECOIND

FISA DE EVALUARE
intocmita de membrul comisiei de examen, in aplicarea art. 13 lit. b) din Normele metodologice aprobate prin HG nr. 1569/2024, pentru examenul de promovare in gradul
profesional CS'1
Candidat Grad profesional detinut csii
Gradul pentru care se CS1 Examen aprobat prin sedina PVnr.................. din...........ooll

organizeaza examenul

Consiliului de Administratie

Membru al comisiei de

Calitatea In comisie

Presedinte / Membru

examen
Grad profesional / titlu . INCD ECOIND /
. e e Afiliere
didactic | T T
L VERIFICAREA INDEPLINIRII CONDITIILOR MINIME
L . Indeplinita

Nr. | Conditie minima Document verificat DA/ NU
1 Detine titlul de doctor Diploma de doctor nr. ............ din............
P Este angajat al INCD ECOIND, cu contract individual de munca pe Contract individual de munca nr. ............ din

perioada nedeterminata
3 Nu a fost sanctionat, n ultimii 3 ani anteriori inscrierii, pentru abatere Declaratie pe propria raspundere, in dosar

grava de la buna conduita in activitatea CDI ’ ’
4 Dosarul de examen este complet, conform art. 8 din Regulament Dosarul de examen

II. VERIFICAREA INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE $I ACORDAREA PUNCTAJULUI

Se completeaza pe baza fisei de verificare depuse de candidat (ANEXA 2.1) si a mapei de lucrari. Coloana ,, Valoare constatata de membrul comisiei"” reprezintda punctajul acordat in

dreptul fiecarui prag cantitativ, potrivit art. 13 lit. b) din HG nr. 1569/2024.

Standard minimal

Prag
cantitativ
minimal

Pra

g. - Valoare Prag Prag
cantitativ Valoare . .o S

. . . constatatd de minimal majorat

minimal declarata de . . . . . .
maiorat cu candidat membrul indeplinit indeplinit
s 0,{/ comisiei DA/NU DA/NU

0

1




INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE
PENTRU ECOLOGIE INDUSTRIALA

ECOIN D Regulament de examen -

EXCELENTA IN CERCETARE $I SERVICII DE MEDIU

Regulament privind organizarea examenului de promovare pentru obtinerea
gradului profesional de catre personalul de CDI din cadrul INCD ECOIND

Numar total de articole publicate in reviste cotate

> >
1 ISI (NT), NT > 25 NT > 38
Numar de articole in reviste cotate ISI la care
candidatul este autor p}‘lnClpal, prim-autor sau NP> 10 NP> 15
2 autor de corespondenta (NP) .. ..
. > 6 lucrari > 9 lucrari

Din care, lucréri publicate in reviste cu factor de
impact mai mare decat 1 (FI > 1)

Factor de impact cumulat (FIC) FIC>20 FIC =30

Numar total de citari in bazele Scopus sau ISI Web

> >
of Science, excluzand autocitarile (NC) NC=100 NC=z 150

Toate cele 4 standarde minimale de bazd sunt indeplinite DA /NU

Numadr de standarde minimale la care este indeplinit pragul cantitativ minimal majorat cu 50%
(necesar: minimum 3 din 4, adica doud treimi)

S I NNy NG [0

Standardele minimale nu se cumuleaza intr-un punctaj total si nu se compenseaza intre ele. Depdasirea unui prag nu poate suplini neindeplinirea altuia, potrivit art. 2 alin.
(9) din HG nr. 1569/2024.
II. VERIFICAREA INDEPLINIRII STANDARDELOR PROPRII SUPLIMENTARE ALE INCD ECOIND

La data intocmirii prezentei fise, INCD ECOIND nu a stabilit standarde proprii suplimentare pentru gradul profesional CS I, potrivit art. 5 alin. (2) din Regulament.
1V. CONCLUZII

Nr. Concluzie DA /NU

1 Candidatul indeplineste conditiile minime prevazute in sectiunea II

Candidatul indeplineste toate standardele minimale de baza prevazute in sectiunea II1

Candidatul depaseste cu minimum 50% cel putin doua treimi din pragurile cantitative minimale, respectiv

3 minimum 3 din 4
4 Candidatul indeplineste conditiile prevazute la art. 13 alin. (10) din Legea nr. 183/2024 pentru obtinerea gradului
profesional CS I
Observatii:
Data Numele §i prenumele membrului comisiei Semndtura




INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE
PENTRU ECOLOGIE INDUSTRIALA

ECOIN D Regulament de examen -

EHGELENAIN GERCETARE ] SCRVIH DE MEDIY Regulament privind organizarea examenului de promovare pentru obtinerea
gradului profesional de catre personalul de CDI din cadrul INCD ECOIND

ANEXA 6

FISA DE EVALUARE

intocmita de membrul comisiei de examen, in aplicarea art. 13 lit. b) din Normele metodologice aprobate prin HG nr. 1569/2024, pentru examenul de promovare in gradul
profesional CS 11
Candidat | Grad profesional detinut | CS III
Examen aprobat prin
Gradlfl penfru eare se (ORI sedinta Consiliului de PVnr.................. din..................
organizeazi examenul . . .
Administratie
Membru al comistet de | Calitatea in comisie Presedinte / Membru
examen
Grad profesional / titlu . INCD ECOIND /
. 5 Afiliere
didactic | T T T s
L VERIFICAREA INDEPLINIRII CONDITIILOR MINIME
S , Indeplinitd
Nr. | Conditie minima Document verificat DA/ NU
I Detine titlul de doctor Diploma de doctor nr. ............ din
5 Este angajat al INCD ECOIND, cu contract individual de munca pe | Contract individual de munca nr.
perioada nedeterminata L din............
3 Nu a fost sanctionat, 1n ultimii 3 ani anteriori inscrierii, pentru Declaratic be bropria risoundere. in dosar
abatere grava de la buna conduita in activitatea CDI H¢ be prop P ’

4 Dosarul de examen este complet, conform art. 8 din Regulament Dosarul de examen

II. VERIFICAREA INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE SI ACORDAREA PUNCTAJULUI
Se completeaza pe baza fisei de verificare depuse de candidat (ANEXA 2.2) si a mapei de lucrari. Coloana ,, Valoare constatata de membrul comisiei” reprezintd punctajul
acordat in dreptul fiecarui prag cantitativ, potrivit art. 13 lit. b) din HG nr. 1569/2024.

Prag Prag Valoare Valoare Prag Prag

Nr. | Standard minimal . . . . . . . .
cantitativ cantitativ declarata de constatatd de minimal majorat

1



INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE
PENTRU ECOLOGIE INDUSTRIALA

ECOIND

EXCELENTA IN CERCETARE $I SERVICII DE MEDIU

Regulament de examen -
Regulament privind organizarea examenului de promovare pentru obtinerea
gradului profesional de catre personalul de CDI din cadrul INCD ECOIND

minimal minimal candidat membrul indeplinit indeplinit
majorat cu comisiei DA/NU DA/NU
50%
Numar total de articole publicate in reviste cotate
> >

1 ISI (NT), NT > 15 NT >23

Numar de articole in reviste cotate ISI la care

candidatul este autor pvrmc1pal, prim-autor sau NP =6 NP =9
2 autor de corespondenta (NP) .. ..

. - : . . > 4 lucrari > 6 lucrari

Din care, lucrari publicate in reviste cu factor de

impact mai mare decat 1 (FI > 1)
3 Factor de impact cumulat (FIC) FIC>12 FIC>18

Numar total de citéri In bazele Scopus sau ISI Web

> >

4 of Science, excluzand autocitarile (NC) NC=60 NC =250
A Toate cele 4 standarde minimale de bazd sunt indeplinite DA/NU

Numdr de standarde minimale la care este indeplinit pragul cantitativ minimal majorat cu 50% .
B .. . . . o e e e e 00000000 din 4

(necesar: minimum 3 din 4, adica doud treimi)

Standardele minimale nu se cumuleaza intr-un punctaj total §i nu se compenseaza intre ele. Depdsirea unui prag nu poate suplini neindeplinirea altuia, potrivit art. 2 alin.
(9) din HG nr. 1569/2024.

III. VERIFICAREA INDEPLINIRII STANDARDELOR SUPLIMENTARE PROPRII ALE INCD ECOIND
La data intocmirii prezentei fise, INCD ECOIND nu a stabilit standarde proprii suplimentare pentru gradul profesional CS II, potrivit art. 5 alin. (2) din Regulament.

1V. CONCLUZII

Nr. | Concluzie DA /NU
1 Candidatul indeplineste conditiile minime prevazute in sectiunea I
2 Candidatul indeplineste toate standardele minimale de baza prevazute in sectiunea II

Candidatul depéseste cu minimum 50% cel putin doua treimi din pragurile cantitative minimale, respectiv
minimum 3 din 4

Candidatul indeplineste conditiile prevazute la art. 13 alin. (10) din Legea nr. 183/2024 pentru obtinerea gradului
profesional CS II




INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE
PENTRU ECOLOGIE INDUSTRIALA

ECOIND

EXCELENTA IN CERCETARE §I SERVICII DE MEDIU

Observatii:

Regulament de examen -
Regulament privind organizarea examenului de promovare pentru obtinerea
gradului profesional de catre personalul de CDI din cadrul INCD ECOIND

Data

Numele si prenumele membrului comisiei

Semnatura




INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE
PENTRU ECOLOGIE INDUSTRIALA

ECOIN D Regulament de examen -

EHGELENAIN GERCETARE ] SCRVIH DE MEDIY Regulament privind organizarea examenului de promovare pentru obtinerea
gradului profesional de catre personalul de CDI din cadrul INCD ECOIND

ANEXA 7
FISA DE EVALUARE

intocmita de membrul comisiei de examen, in aplicarea art. 13 lit. b) din Normele metodologice aprobate prin HG nr. 1569/2024 si a art. 15 din Regulament, pentru examenul de
promovare in gradul profesional CS 111

Candidat | e Grad profesional detinut CS
Gradul pentru care se Examen aprobat prin sedinta PVvnr.................. din
. . CS 111 N NS

organizeaza examenul Consiliului de Administratie | ...
Membrual comisieide | Calitatea in comisie Presedinte / Membru
examen
Grad profesional / titlu . INCD ECOIND /

. e Afiliere
didactic | T T s

I1. VERIFICAREA CONDITIILOR DE PARTICIPARE LA EXAMEN (sectiunea B.1 din ANEXA 1)

Neindeplinirea oricareia dintre conditiile de mai jos atrage declararea candidatului ca nepromovat, fard a se mai proceda la evaluarea prevazuta la sectiunea 111, potrivit
art. 15 alin. (1) lit. d) din Regulament.

I1.1. Conditii generale

indeplinita
Nr. Conditie minima Document verificat
{ DA /NU
1 | Detine titlul de doctor Diploma de doctor nr. ............ din............
Contract individual de muncanr. ............ din

2 | Este angajat al INCD ECOIND, cu contract individual de munca pe perioada nedeterminata

Nu a fost sanctionat, Tn ultimii 3 ani anteriori Inscrierii, pentru abatere grava de la buna conduita

N . Declaratie pe propria raspundere, in dosar
in activitatea CDI t1€ pe prop p

4 | Dosarul de examen este complet, conform art. 8 din Regulament Dosarul de examen

I1.2. Aprecierea Sefului structurii (eliminatorie, nu se puncteazi)

‘ Nr. ‘ Prag minim prevazut in ANEXA 1 Document verificat indeplinita




INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE
PENTRU ECOLOGIE INDUSTRIALA

EC

EXCELENTAIN

OIND

CERCETARE $I SERVICII DE MEDIU

Regulament de examen -

Regulament privind organizarea examenului de promovare pentru obtinerea
gradului profesional de catre personalul de CDI din cadrul INCD ECOIND

DA /NU
| Cel putin calificativul ,,Bine" obtinut in ultimii 4 ani de activitate profesionala sau de la data Aprecierea sefului structurii / figsele de evaluare
angajarii anuala
IL.3. indeplinirea standardelor minimale (Tabelul 1 din ANEXA 1)
Prag depasit ¢
.. Prag minimal cantitativ Depasire prag (minim Punctaj g E It eu
Nr. Standard minimal (puncte) ’ 50%) constatat 50%
Y ° DA /NU
Contributie la realizarea proiectelor de cercetare .
1 . ’ 3 puncte minim 4,5 puncte
nationale
) Participare la proiecte internationale / europene / 4,75 puncte minim 7,125 puncte
structurale
3 | Propuneri de proiecte 0,175 puncte minim 0,263 puncte
4 | Rezultate obtinute in activitatea de cercetare 1,2 puncte minim 1,8 puncte
TP 8,75/4,10 t .
5 | Publicatii stiintifice .. puncte minim 13,125/ 6,15 puncte
T (autor principal / co-autor)
. . 9,30/ 4,65 t ..
6 | Activitatea de inovare L puncte minim 13,95/ 6,975 puncte
(autor principal / co-autor)
e . C e 0,60/ 0,205 t ..
7 | Comunicari la manifestari stiintifice . puncte minim 0,9 / 0,308 puncte
v (autor principal / co-autor)
8 | Perfectionare profesionala 3,5 puncte minim 5,25 puncte
9 | Membru in comitete stiintifice, premii obtinute 0,9 /0,8 puncte minim 1,35/ 1,2 puncte
) Numar de standarde minimale la care pragul minimal cantitativ este depasit cu minimum 50% (necesar: minimum din 9
6 din 9, adici doua treimi) e
b) | Celelalte standarde minimale sunt indeplinite cel putin la nivelul pragului minimal cantitativ DA /NU

II. EVALUAREA IN CADRUL EXAMENULUI (sectiunea B.2 din ANEXA 1)
I1.1. Criteriul I — analiza dosarului si evaluarea activitatii profesionale



INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE
PENTRU ECOLOGIE INDUSTRIALA

ECOIN D Regulament de examen -

EXCELENTA IN CERCETARE $I SERVICII DE MEDIU

Regulament privind organizarea examenului de promovare pentru obtinerea
gradului profesional de catre personalul de CDI din cadrul INCD ECOIND

Prag
o g ~ A Constatat d A a-q D t
Nr. Prag minim prevazut in ANEXA 1 onstata .e . . | Indeplinit oc1.1men ¢
membrul comisiei verificate
DA /NU
Activitatea de cercetare: 2 proiecte de cercetare sau 2 tematici/activitati din cadrul proiectelor de cercetare
1 | in calitate de director/responsabil de proiect/responsabil de tematicd/de activitate sau 2 studii de mediu 1n
calitate de responsabil de studiu
) Contributia stiintifica: 3 articole publicate, din care minim 1 articol publicat 1n revista cotata ISI sau 1
brevet acordat
3 Contributia stiintifica: 4 comunicdri publicate In volume ale manifestarilor stiintifice nationale /
internationale
4 | Contributia stiintifica: cel putin 4 lucrari publicate in calitate de autor principal
PUNCTAJ ACORDAT LA CRITERIUL I (prag minim: 80 de puncte, nota 8,00, corespunzator
indeplinirii cumulative a pragurilor de mai sus)
I1.2. Criteriul II — cererea de finantare
Punctaj acordat Nota
iectul evalusrii p -
Obiectul evaluarii rag minim (max. 100) acordati
Cerere de finantare elaborata conform pachetului de informatii din PNCDI, Program 5.7, Subprogram 5.7.1 — 80 de puncte
Proiect Experimental Demonstrativ (PED), in limba roména sau engleza (nota 8,00)
I1.3. Criteriul III — interviul
Obiectul evaluarii Prag minim Punctaj
acordat
Evaluarea activitatii profesionale a candidatului, cu referire la cererea de finantare elaborata, la activitatea sa in domeniul de 80 de puncte (nota
specialitate si la activitatea generala a institutului 8,00)
I11. PUNCTAJUL FINAL
Criteriu Prag minim Punctaj acordat
Criteriul 1 — analiza dosarului si evaluarea activitatii profesionale 80 de puncte

3



INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE
PENTRU ECOLOGIE INDUSTRIALA

ECOIN D Regulament de examen -

EHGELENAIN GERCETARE ] SCRVIH DE MEDIY Regulament privind organizarea examenului de promovare pentru obtinerea
gradului profesional de catre personalul de CDI din cadrul INCD ECOIND

Criteriul 2 — cererea de finantare 80 de puncte

Criteriul 3 — interviul 80 de puncte
PUNCTAJ FINAL (media aritmetica a punctajelor la Criteriile I — III) | minimum 80 de puncte

IV. CONCLUZII
Nr. Concluzie DA /NU

1 | Candidatul indeplineste conditiile generale prevazute la sectiunea II.1
2 | Conditia 1, eliminatorie, este indeplinita / Aprecierea Sefului structurii
3 | Conditia 2 este indeplinitd, cumulativ, sub aspectul cerintelor a) si b) / Indeplinirea standardelor minimale (Tabelul 1 din ANEXA 1)
4 | La fiecare dintre Criteriile I, II si Il candidatul a obtinut un punctaj cel putin egal cu pragul minim
5 | Punctajul final este cel putin 80 de puncte
6 | Candidatul indeplineste conditiile pentru obtinerea gradului profesional de CS III

Observatii:

Nota: punctajele acordate nu se cumuleaza intr-un punctaj total §i nu se compenseaza intre ele. Regula depasirii cu minimum 50% se aplica exclusiv standardelor minimale
de la sectiunea I1.3.

Data Numele si prenumele membrului comisiei Semnaitura




INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE
PENTRU ECOLOGIE INDUSTRIALA

ECOIND Regulament de examen -

EXCELENTAIN CERCETARE 5l SERVICH DE MEDIU Regulament privind organizarea examenului de promovare pentru obtinerea
gradului profesional de catre personalul de CDI din cadrul INCD ECOIND

ANEXA 8

Document intocmit de fiecare membru al comisiei de examen

REFERAT DE APRECIERE

privind examenul de promovare pentru obtinerea gradului profesional de CS III, CS Il sau CS |
intocmit in aplicarea art. 14 alin. (1) din Normele metodologice aprobate prin HG nr. 1569/2024 si a
art. 16 alin. (1) din Regulamentul propriu de examen al INCD ECOIND

Subsemnatul(a) ........ccooocemiiiiieiiiieee gradul profesional/titlul didactic.........ccccoevienieviinenninnen e la
........................................................ numit prin Decizia Directorului General al INCD ECOIND nr.
............... din .....cccoeeeeiiievieiieeeen.., ca membru in comisia de examen pentru promovarea 1n gradul
profesional de cercetdtor stiintific ......................., In urma analizei dosarului de examen depus de
candidatul/candidata .......................ooal , am constatat urmatoarele:

indeplinirea standardelor minimale si a standardelor proprii ale INCD ECOIND, dupi caz, potrivit
fisei de evaluare completate:

Evaluarea activitatii stiintifice anterioare a candidatului

- Relevanta si impactul rezultatelor stiintifice,

- Capacitatea de a indruma tinerii cercetatori,

- Capacitatea de a transfera cunostintele si rezultatele cercetatorilor In mediul
social/economoic si de a populariza aceste rezultate,

- Disponibilitatea de a lucra in echipa si eficienta colaborarile stiintifice,

- Experienta In coordonarea proiectelor de cercetare — dezvoltare



INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE
PENTRU ECOLOGIE INDUSTRIALA

ECOIND Regulament de examen -

EXCELENTAIN CERCETARE 5l SERVICH DE MEDIU Regulament privind organizarea examenului de promovare pentru obtinerea
gradului profesional de catre personalul de CDI din cadrul INCD ECOIND

Alte observatii

Candidatul indeplineste / nu indeplineste conditiile prevazute la art. 13 alin. (10) din Legea nr.
183/2024 pentru obtinerea gradului profesional solicitat.

PROPUN acordarea / neacordarea gradului profesional de cercetitor stiintific ...............
candidatului.

VOT: FAVORABIL / NEFAVORABIL.

Prezentul referat de apreciere, impreuna cu fisa de evaluare completata, sta la baza raportului asupra
examenului intocmit de presedintele comisiei de examen.

Data Semnatura



INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE
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ECOIND Regulament de examen -

EXCELENTAIN CERCETARE 5l SERVICH DE MEDIU Regulament privind organizarea examenului de promovare pentru obtinerea
gradului profesional de catre personalul de CDI din cadrul INCD ECOIND

ANEXA 9
Cererea candidatului de inscriere la examen

Inregistratd cunr. ..................... din ...
Aprob,
Director General al INCD ECOIND

Doamna Director General,

Subsemnatul  (@)...ccccceeeieriiiiiiieeiis angajat/a in  cadrul INCD  ECOIND, in  cadrul
Departamentului/Laboratorului/Sucursalei ...........cccocvevveerivervenenennnn. , avand gradul profesional ............ , adresa
de email ....oovieiieciceec e telefon mobil: ........cceeevveveeciiiieeeeee, , posesor
al/posesoare a BI/CI seria ....... , numarul ..o, , , prin prezenta va solicit aprobarea participarii la
examenul pentru obtinerea gradului profesional de ..................... , In conformitate cu prevederile art. 13

alin. (10) si (11) si ale art. 19 alin. (2) din Legea nr. 183/2024, ale Normelor metodologice aprobate prin HG
nr. 1569/2024 si ale Regulamentului propriu de examen al INCD ECOIND.

Mentionez ca, sunt indeplinite criteriile minime necesare pentru promovare, respectiv:

- sunt angajat (&) cu norma intreaga si pe perioadd nedeterminatad in cadrul INCD ECOIND;

- sunt absolvent(d) cu diploma de doctor in domeniul.............cccceeveriieiiiieniieeeeeeee, ;

- in ultimii 3 ani, anteriori Inscrierii la examenul de promovare, nu am fost sanctionat (&) pentru savarsirea unei
abateri grave de la buna conduita 1n activitatea CDI prevazute la art. 52 alin. (8) din Legea nr. 183/2024.

- sunt indeplinite standardele minimale de performanta profesionala stabilite pentru gradul imediat superior;

- indeplinesc conditiile de studii, experientd, rezultate stiintifice/profesionale prevazute de reglementérile in
vigoare.

Solicit promovarea din gradul de CS........... in gradul de CS ............. , In urma sustinerii examenului de
promovare organizat potrivit Regulamentului propriu de examen al INCD ECOIND.

Domeniul fundamental: Energie, mediu si schimbari climatice (CCCDI Comisia 2); domeniul arondat:
Ingineria Mediului. Comisia nr. 18 (CNATDCU).

In cazul in care se dovedeste ceva contrar celor declarate, voi suporta consecintele in conformitate cu legislatia
in vigoare.

Am luat cunostintd ca anuntul privind organizarea examenului de promovare, impreund cu calendarul de
desfasurare, se afiseaza la sediul INCD ECOIND si se publica la adresa de website: www.incdecoind.ro.

Anexez prezentei Dosarul de examen.

Semnatura candidat Data

Avizat, Avizat

Consilier Juridic Compartimentul Resurse Umane


http://word/settings.xml
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EXCELENTAIN CERCETARE 5l SERVICH DE MEDIU Regulament privind organizarea examenului de promovare pentru obtinerea
gradului profesional de catre personalul de CDI din cadrul INCD ECOIND

ANEXA 10
Declaratie candidat
DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE
anexa la cererea de inscriere la examen
Cererea se scrie de mand.
Se scriu cu majuscule numele, initiala tatdlui §i prenumele
Subsemnatul(a),...........cooviiiiiiiii , salariat/a a/al INCD ECOIND, grad profesional detinut
CSI/CSII, nascut/a la data de ................oe..nn , cu domiciliul stabil in localitatea ............... ,
strada................. nr... .o....... ,judetul ................ ,CNP .......... ,Clseria .....,nr......... , cunoscand

prevederile art. 326 din Codul penal*, cu privire la falsul in declaratii, declar prin prezenta, pe propria
raspundere, cd documentele si datele din dosarul depus pentru examenul de promovare pentru obtinerea
gradului profesional de ......... CS 1/ CS 11, organizat in cadrul INCD ECOIND, prezinta propriile realizari si
activitati.

Iau la cunostinta ca, in caz contrar, voi suporta consecintele declaratiei in fals, in conformitate cu legislatia in

vigoare.

Mentionez faptul cd anuntul privind organizarea examenului de promovare a fost publicat in data de
wiveen.... la sediul INCD ECOIND si la adresa de website www.incdecoind.ro.

Data Semnatura

Nota:
*ART. 326 - Falsul in declaratii

“Declararea necorespunzdtoare a adevarului, facutd unei persoane dintre cele prevazute in art. 175 sau
unei unitdfi in care aceasta isi desfasoara activitatea in vederea producerii unei consecinfe juridice, pentru
sine sau pentru altul, atunci cand, potrivit legii ori imprejurarilor, declaratia facuta serveste la producerea
acelei consecinte, se pedepseste cu inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amenda.”
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ANEXA 11
DECLARATIE
privind lipsa unor abateri de la buna conduita in activitatea CDI

Subsemnatul(a)  .ooocieeie e domiciliat(ad) in  localitatea
...................................................... 13 GUUUUURUUUUSUUUIUURIUURUUURRRUURRURIS 1| GRPUUUURUUUR o] FRRPUPRUUPRRUURRY | o
............. sector ........ posesor / posesoare C.I/B.I. seria ........ nr. ... CNP
........................................ declar pe propria raspundere ca 1n ultimii 3 ani anteriori inscrierii la examenul
pentru promovarea in gradul profesional de ................ nu am savarsit una dintre abaterile grave de la

buna conduitd in activitatea CDI, prevazute la art.52 alin.(8) din Legea nr.183/2024 privind statutul
personalului de cercetare, dezvoltare si inovare.

Data Semnatura
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ANEXA 12

DECLARATIE DE CONSIMTAMANT PRIVIND PRELUCRAREA
DATELOR CU CARACTER PERSONAL, CONF. REGULAMENTULUI (UE) 2016 / 679

Subsemnatul/a. ... domiciliat/a in
............................................................ nascut/a la data in
localitatea. ......ccovvveeee . JUAL ot posesor al C.I, seria........ , N, ...,
emisd la data ................... de catre ...................oeeeveeeeeavand . CNPLLLLLLL L in calitate de
participant/a la examenul de promovare in grad profesional ....... , organizat de catre INCD ECOIND, declar

prin prezenta cd sunt de acord cu utilizarea si prelucrarea datelor mele cu caracter personal de catre INCD
ECOIND, cu sediul in Bucuresti, str. Drumul Podu Dambovitei nr. 71-73, Sector 6, precum si de catre
Ministerul Educatiei si Cercetarii, cu sediul in Bucuresti, str. Mendeleev nr. 21-25, Sector 1, inclusiv cu
comunicarea lor, daci va fi necesar, catre alte entitati (CCCDI etc.).

Am fost informat/a cu privire la prevederile Regulamentului nr. 679/27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) adoptat de
Parlamentul European si Consiliul Uniunii Europene, respectiv:

Dreptul de acces conform caruia persoana are dreptul de a obtine o confirmare din partea INCD
ECOIND ca prelucreaza sau nu datele cu caracter personal si, in caz afirmativ, acces la datele respective si la
informatii privind modalitatea in care sunt prelucrate.

Dreptul la portabilitatea datelor se refera la dreptul de a primi datele personale intr-un format
structurat, utilizat in mod curent si la dreptul ca aceste date sa fie transmise direct altui operator, daca acest
lucru este fezabil din punct de vedere tehnic.

Dreptul la opozitie vizeaza dreptul de a ma opune prelucrarii datelor personale.

Dreptul la rectificare, se refera la corectarea, fara intarzieri nejustificate, a datelor cu caracter
personal inexacte.

Dreptul la stergerea datelor (,,dreptul de a fi uitat') inseamna dreptul de a solicita sa mi fie
sterse datele cu caracter personal, fara intirzieri nejustificate, in cazul in care apare unul dintre
urmatoarele motive: acestea nu mai sunt necesare pentru indeplinirea scopurilor pentru care au fost
colectate sau prelucrate; imi retrag consimtiméantul si nu exista niciun alt temei juridic pentru prelucrare.

Dreptul la restrictionarea prelucrarii poate fi exercitat in cazul in care contest exactitatea
datelor, pe o perioada care permite institutiei verificarea corectitudinii acestora; prelucrarea este
ilegali, iar subsemnatul/subsemnata ma opun stergerii datelor cu caracter personal, solicitind in
schimb restrictionarea.

Mi s-a adus la cunostinta faptul ca refuzul meu de a furniza datele cu caracter personal necesare si solicitate
de catre INCD ECOIND si de Ministerul Educatiei si Cercetérii determind imposibilitatea stabilirii raporturilor
cu privire la promovare si nu este imputabil institutiei mai sus mentionate.

Daca datele cu caracter personal furnizate sunt incorecte sau vor suferi modificari (schimbare de domiciliu,
statut civil, adresa de e-mail etc.), daca este cazul, ma oblig s informez in scris, 1n timp util, INCD ECOIND.

Totodata, am fost informat/a cu privire la faptul ca aceste date vor fi tratate confidential, in conformitate cu
prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului, din 27 aprilie 2016,
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal.

Data Semnatura
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ANEXA 13

DECLARATIE

(evaluator)

din Regulament

Subsemnatul/a .......... , grad profesional/titlul didactic ..........ccccooeiiiiiiiniinniiiiiee , fiind implicat in
procedura de examen de promovare pentru obtinerea gradului profesional de ........................ , organizat in
cadrul INCD ECOIND, pentru candidatul ..........ccoocmminieiiiiiiiiiiniinn... .., In calitate de
.......................................... , mentionez ca am luat la cunostintd de prevederile actelor normative in
Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, referitor la falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ca nu ma
aflu 1n aceasta situatie.

Data Semnatura

Nota:

ART. 326 - Falsul in declaratii: ,,Declararea necorespunzitoare a adevarului, facutd unei persoane dintre cele prevazute
in art. 175 sau unei unitati in care aceasta 1si desfasoara activitatea in vederea producerii unei consecinte juridice, pentru
sine sau pentru altul, atunci cand, potrivit legii ori imprejurarilor, declaratia facuta serveste la producerea acelei
consecinte, se pedepseste cu inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amenda."
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ANEXA 14

Pasi procedurali pentru realizarea hyperlinkurilor ciatre documentele justificative din opis

(se aplica in cazul organizarii examenului pentru promovare in gradele profesionale CS I si CS I1I)

1. Pregitirea fisierelor

Opisul si toate documentele justificative se copiaza intr-un singur folder, pe un suport USB. Documentele
se denumesc conform numerotarii din opis. Suportul USB se depune la dosarul de examen cu numar de
inregistrare.

2. Inserarea hyperlinkurilor

a) se selecteaza 1n opis textul care va contine hyperlinkul;

b) din meniul Insert (Inserare) se acceseaza comanda Link, sau se apasa simultan tastele Ctrl si K;
¢) in fereastra Insert Hyperlink se selecteaza documentul cétre care se face legatura;

d) se confirma cu OK.

3. Verificarea

a) fiecare hyperlink se verifica apasand tasta Ctrl si facand simultan clic pe text;

b) dupa salvarea opisului in format PDF, se verifica din nou functionalitatea tuturor hyperlinkurilor;
c) verificarea se realizeaza de catre candidat inainte de depunerea dosarului.

Nota. Hyperlinkurile catre fisiere locale retin calea completa catre document. Pentru ca legaturile sa rdmana
functionale si pe alt calculator, opisul si documentele justificative se pastreaza impreund, in acelasi folder, iar
structura acestuia nu se modifica dupa inserarea hyperlinkurilor.
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ANEXA 15

Coperta dosar de examen

INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE
PENTRU ECOLOGIE INDUSTRIALA — ECOIND

DOSAR DE EXAMEN

pentru

obtinerea gradului profesional de

CERCETATOR STIINTIFIC gradul .......
Domeniul de specialitate: INGINERIA MEDIULUI / COMISIA 18

Energie, mediu si schimbari climatice (CCCDI Comisia 2)

CANDIDAT

(Numele si prenumele, gradul profesional detinut)
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ANEXA 16
Model supliment la Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale — CS I, CS 11
Re:v1sta Calitate autor FI cos
Nr Document (denumire, volum, (Prim autor / Autor de | conform Journal FI Nr. citari
’ (date de identificare: titlul, autorii, link DOI, numar, pag.), - e Nr. autori Web of Science/ Scopus
crt. e corespondenta / Citation Reports rezultat o
WOS) Anul publicarii (exclus autocitari)
. Co-autor) 2025
documentului
Tip document: Articol / Brevet de Inventie / ISI Proceedings
AIISII ..................... Nr. (C; - Cx)
2
Aggd | e
3
Ap3 | o
Tip document: Articol / Brevet de Inventie / ISI Proceedings
1
BI, | e
2
ISI | o,
Py
3
TOTAL: Tl?;?l Total citari:
Total NP: valoare obtinuta de enumerat pozitiile 1 (Agil),......X(Arsix)
Total NP cu FI>1: valoare obtinuta de enumerat pozitiile 1 (Aisil),...... X(Arsix)

Instructiuni de completare:

- Primul rand al tabelului se mentine pe fiecare pagina;

- Documente Asil, ..... Aisix, Bl respectiv ISI Py se vor regési in mapa de lucrari, conform cu ordinea din fisa de autoevaluare;

- Citarile se vor nota de la 1 la numarul maxim, specificindu-se céte sunt pe fiecare articol. In plus, se vor nota citarile cu numere de la 1 la x (primul articol), urmand ca, in ordine,
prima citare de la articolul 2 sa inceapd cu x+1. Astfel, se vor numerota citarile pani la atingerea numarului maxim de citari care corespunde cu Total citiri. In mapa de lucrari se vor
pastra numerele alocate citarilor (cu referire la articolele asociate), conform cu ordinea din fisa de autoevaluare;

- Ordinea articolelor in tabel poate fi in sens cronologic (an apariaie) sau in sens invers;

- Se va insera un print screen din WOS 1in care sd se vizualizeze numdrul de citari pentru articolele din fisa de evaluare. Atentie sa nu existe diferente intre valoarea totalad din tabel si
cea vizualizatd iTn WOS.

- Se vor detalia sub forma de lista citarile asociate articolelor, astfel incat sa corespunda cu datele din fisa de autoevaluare si cu mapa de lucrari.
- Se va semna si data fiecare pagina a documentului.



